PERFORMANCE INDIVIDUALE

LINEA STRATEGICA

1. Il comune al servizio del cittadino

OBIETTIVO STRATEGICO

Rafforzare I'efficienza e la trasparenza dell’amministrazione.

RIFERIMENTO PEG

Missione 01 Programma 01
OBIETTIVO DI PERFORMANCE INDIVIDUALE S. 1
INDICATORE DI
PESO PONDERALE VALUTAZIONE VALORI ATTESI GIUDIZIO PUNTEGGIO
(TEMPORALE)
Attuazione Piano Anticorruzione: aggiornamento Piano Anticorruzione
nell'ambito del PIAO, monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano,
15/40 2024 referto controlli interni sulla base di quanto definito nel regolamento
dell'Ente. Presidio della sezione Amministrazione Trasparente sul sito
istituzionale dell'ente.
15/40 2025 Prosecuzione a regime
15/40 2026 prosecuzione a regime

LINEA STRATEGICA

1. Il comune al servizio del cittadino

OBIETTIVO STRATEGICO

Rafforzare I'efficienza e la trasparenza dell’amministrazione.

RIFERIMENTO PEG

Missione 01 Programma 11
OBIETTIVO DI PERFORMANCE INDIVIDUALE S. 2
INDICATORE DI
PESO PONDERALE VALUTAZIONE VALORI ATTESI GIUDIZIO PUNTEGGIO
(TEMPORALE)
15/40 2024 Aggiornamento codice di comportamento ai nuovi obblighi del DPR
81/2023
15/40 2025 Prosecuzione a regime del sistema avviato e aggiornamento continuo
15/40 2026

Prosecuzione a regime del sistema avviato e aggiornamento continuo

LINEA STRATEGICA

1. Il Comune al servizio del cittadino

OBIETTIVO STRATEGICO

Rafforzare I'efficienza e la trasparenza dell’amministrazione.

RIFERIMENTO PEG

Missione 01 Programma 03
OBIETTIVO DI PERFORMANCE INDIVIDUALE TR. 1
INDICATORE DI
PESO PONDERALE VALUTAZIONE VALORI ATTESI GIUDIZIO PUNTEGGIO
(TEMPORALE)
10/40 2024

Presidio e supporto agli uffici nel rispetto della tempistica




Prosecuzione a regime delle attivita avviate

Prosecuzione a regime delle attivita avviate




COMPETENZE PROFESSIONALI, MANAGERIALI E COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI

2024

2024

2024

2024

2024

2024

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

VALORI ATTESI

Come da allegato A Regolamento sulle performance

VALORI ATTESI GIUDIZIO
Come da allegato B Regolamento sulle performance

VALORI ATTESI

GIUDIZIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO
GIUDIZIO PUNTEGGIO




